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Tüccar, milletin emeği ve üretimi kıymetlendirmek için eline zekasına 

emniyet edilen ve bu emniyete liyakat göstermesi gereken adamdır.  
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MECLİS ÜYELERİMİZ 

 

 
Hüseyin TUNALI 

Meclis Başkanı 

 

 
Hulusi KURU 

Meclis Başkan Yrd. 

 

 
Hikmet SAYGI 

Meclis Başkan Yrd. 

 
Enis SAYGI 

Meclis Üyesi 

 
Tamer MENEVŞE 

Meclis Üyesi 

 
Sezai ÇELPEŞLİ 

Meclis Üyesi 

 
Ünal GÜRCAN 

Meclis Üyesi 

 
Nuri YASA 

Meclis Üyesi 

 
 

Aptullah KESEN 

Katip Üye 

 
Sefer Göçer 

Meclis Üyesi 

 
Mete SEYFELİ 

Meclis Üyesi 

 
Can TATLIOĞLU 

Meclis Üyesi 

 
Hülya ÜSTÜNDAĞLI 

Meclis Üyesi 

 

 
Yakup BOZKAN 

Meclis Üyesi 
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YÖNETİM KURULU ÜYELERİMİZ 

 

 

  

 
Sefer GÖÇER 

Yönetim Kurulu 

Başkanı 

 

 

 
Mete SEYFELİ 

Yönetim Kurulu Bşk. Yrd. 

  

 
Can TATLIOĞLU 

Yönetim Kurulu Bşk. Yrd. 

 

 

 
Hülya ÜSTÜNDAĞLI 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 

 
Yakup BOZKAN 

Sayman Üye 
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MECLİS BAŞKANINDAN 

Değerli Üyelerimiz, çok kıymetli Susurluklular 

Geride bıraktığımız 2014 Yılı içerisinde Borsamız hakkında size kısa bilgiler vermek istiyorum. 

Susurluk Ticaret Borsası 2014 yılı içerisinde Akreditasyon Sürecine dahil olmuş, 27 Kasım 2014'de 

denetimlerini tamamlayarak C sınıfı Borsa Statüsüne hak kazanmıştır. 

Meclis çalışmalarımız yasaların belirlediği çerçevede, Akreditasyon gereklilikleri kapsamında ve 

üyelerimizin ihtiyaçları doğrultusunda yürütülmektedir. Bizler meclis olarak Susurluk'un sanayisi, 

sosyo ekonomik yapısının geliştirilmesini daimi olarak vurgulamakta ve önemsemekteyiz. Amacımız 

gelecek yıllarda Susurluk'u sanayi ve yatırım açısından  daha da ileriye taşımaktır. Üyelerimize daha 

kaliteli hizmet vererek Susurluk Ticaret Borsasını her geçen gün bi adım ileriye taşımaktır. 

Borsamız, çalışmalarını ve faaliyetlerinin yer aldığı ve 2013 te başlatmış olduğumuz faaliyet 

raporumuzu siz değerli üyelerimize, sivil toplum kuruluşlarına, kamuoyuna sunarak sağlıklı günler 

diliyorum. 

                          Hüseyin TUNALI 

                    Susurluk Ticaret Borsası  

                              Meclis Başkanı 
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BAŞKAN'DAN 

Sevgili Susurluk Ticaret Borsası Üyeleri , Çok değerli Susurluklular  

Bu yayınımızla 2014 yılında gerçekleştirmiş olduğumuz tüm faaliyetlerimizi derledik ve '' 2. Faaliyet  

Raporumuzu '' hazırladık.  2014 yılı içerisinde Susurluk Ticaret Borsamızın gerçekleştirmiş olduğu 

faaliyetleri, raporumuzun ilerleyen sayfalarında göreceksiniz.   

Susurluk Ticaret Borsası 2013 yılında Akreditasyon Sistemine başvurmuş ve akredite edilmeye 

yönelik çalışmalar gerçekleştirmiştir. Bir yılı aşkın sürenin sonunda çalışmalarımız sonucu 27 Kasım 

2014'te yapılan denetimle Akredite olmaya hak kazandık. 31 Ocak 2015 te Rıfat HİSARCIKLIOĞLU 

’nun ev sahipliğini yaptığı Akreditasyon Sertifika Töreninde Beş Yıldızlı Borsa ünvanını almıştır. Bu 

sistemi kalıcı kılmayı hedef eden Borsamız çalışmalarına özverili bir şekilde devam ederek, 2014-

2017 Startejik Planı ile kurumumuzu her geçen gün bir adım ileriye taşımayı kendisine hedef 

edinmiştir. Bu sistem sayesinde İlçemizi ve Borsamızı daha üst seviyelere taşımak dileğiyle, 

kuruluşumuza bugüne kadar katkısı olan, Yönetim Kurulumuza, Meclis Üyelerimize, Dış 

Paydaşlarımıza, Borsa personellerimize ve emeği geçen herkese teşekkür ederim.             

                                                                                                                                            Sefer GÖÇER  

            Susurluk Ticaret Borsası  

                                                                                                                                     Yönetim Kurulu Başkanı 
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BORSA PERSONELİMİZ 

 

  

 
Yücel KILIÇ 

Genel Sekreter 

 

 

 

 
Hamit YILDIZ 

Tescil Şefi 

  

 
Tuğba CENK 

Genel Sekreter Yrd. 

 

 
Feyyaz POLAT 

Tescil Memuru 

 

  

 
Kübra DAĞDEVİREN 

Sözleşmeli Personel 
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DİSİPLİN KURULU 

 

  

 
İlker KURT  

Disiplin  Kurulu 

Başkanı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alper KILIÇARSLAN 

Disiplin Kurulu Üyesi 

  

 
Emine İsmet TUNÇ 

Disiplin Kurulu Üyesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Akın GÜNGÖR 

Disiplin Kurulu Üyesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bedri CEYLAN 

Disiplin Kurulu Üyesi 

 

 
 

Erol ERDEM 

Disiplin Kurulu Üyesi 

 

 

 

 

 



 
 

9 
 

HESAPLARI İNCELEME KOMİSYONU 

 

 

  

 
Yakup BOZKAN 

Hesapları İnceleme 

Komisyonu Başkanı 

 

 

 

 
Can TATLIOĞLU  

Hesapları İnceleme 

Komisyonu Üyesi 

  

 
Hikmet SAYGI 

Hesapları İnceleme Komisyon 

Üyesi 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

10 
 

AKREDİTASYON İZLEME KOMİTESİ 

 

  

 
Sefer GÖÇER 

Akreditasyon İzleme Komitesi 

Başkanı 

 

   

 
Hüseyin TUNALI 

Akreditasyon İzleme Komitesi 

Başkan yrd. 

  

 
Mete SEYFELİ 

Akreditasyon İzleme Komitesi 

Üyesi 

 

 
Yakup BOZKAN 

Akreditasyon İzleme Komitesi 

Üyesi 

  

 
Hülya ÜSTÜNDAĞLI 

Akreditasyon İzleme Komitesi 

Üyesi 

 

 
Aptullah KESEN 

Akreditasyon İzleme Komitesi 

 Üyesi 

  

 
Tuğba CENK 

Akreditasyon Sorumlusu 
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BORSANIN TANIMI  

 

Ticaret borsaları, 5174 sayılı kanunda yazılı esaslar çerçevesinde borsaya dahil maddelerin alım 

satımı ve borsada oluşan fiyatlarının tespit, tescil ve ilânı işleriyle meşgul olmak üzere kurulan kamu 

tüzel kişiliğine sahip kurumlardır. Ticaret Borsaları, bulundukları yerlerde üretimi , tüketimi ve 

pazarlaması yeterli kapasitede olan ,bu sebeple Borsaya kota edilmiş  olan maddelerin alım-satım 

fiyatlarının serbest rekabet düzeyi içinde tespit ve ilan işleriyle meşgul olan serbest piyasa 

ekonomilerinde düzenliyici işlevi olan kurumlardır. 

 

GÖREVLERİ 

a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alım satımını tanzim ve tescil etmek. 
 
b) Borsaya dahil maddelerin borsada oluşan günlük her günkü fiyatlarını usulü dairesinde tespit ve 
ilan etmek. 
  
c) Alıcının ve satıcının, teslim ve teslim alma ile ödeme bakımından yükümlülüklerini, muamelelerin 
tasfiye  şartları ve ihtilaf doğduğunda ihtiyari tahkim usullerini gösteren ve Birliğin onayıyla 
yürürlüğe girecek genel düzenlemeleri yapmak. 
 
d) Yurtiçi ve yurtdışı borsa ve piyasaları takip ederek fiyat haberleşmesi yapmak, elektronik ticaret 
ve internet ağları konusunda üyelerine yol göstermek.  

e) 51 inci maddedeki belgeleri düzenlemek ve onaylamak. 

f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasıflarını tespit etmek üzere lâboratuvar ve teknik bürolar 
kurmak veya kurulmuşlara iştirak etmek. 

g) Bölgeleri içindeki borsaya ilişkin örf, adet ve teamülleri tespit etmek, Bakanlığın onayına sunmak 
ve ilân etmek.  

h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmî makamlara teklif, dilek ve başvurularda bulunmak; 
üyelerinin tamamı veya bir kesiminin menfaati olduğu takdirde bu üyeleri adına veya kendi adına 
dava açmak.  

ı) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlaşma, karar ve uyumlu eylem niteliğindeki uygulamaları 
izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek. 

j) Mevzuatla bakanlıklara veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarına verilen işlerin, bu Kanunda 
belirtilen kuruluş amaçları ve görev alanı çerçevesinde borsalara tevdii halinde bu işleri yürütmek. 

k) Üyelerinin ihtiyacı olan belgeleri vermek ve bunlara ilişkin gerekli hizmetleri yapmak 

l) Yurtiçi fuarlar konusunda yapılacak müracatları değerlendirip Birliğe teklifte bulunmak. 

m) Sair mevzuatın verdiği görevlerle, ilgili kanunlar çerçevesinde Birlik ve Bakanlıkça verilecek 

görevleri yapmak 
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YÖNETİM  

Ticaret Borsaları demokratik sistem ile yönetilen kuruluşlardır. Borsa organları şunlardır; 

a) Meslek Komiteleri, 

b) Meclis, 

c) Yönetim Kurulu  

d) Disiplin Kurulu 

 

BORSAYA TABİ  MADDELER 

 

Ticaret borsalarında yeterli arz ve talebi bulunan, dayanıklı ve stoklanabilir nitelikteki misli mallar, 

numune veya tipler üzerinden toptan alınıp satılır. Tipi tespit edilmemiş olan mallarla misliyattan 

olup yerel ihtiyaçları karşılayan maddeler ile canlı veya kesilmiş hayvanlar da borsaya tâbi maddeler 

arasına alınabilir  

 

BORSA İŞLEMLERİNİN TESCİLİ 

 

Borsaya tâbi maddelerin en az miktarları üzerinde yapılan alım satım muamelelerinin borsalara 

tescili zorunludur. Borsalarca gösterilen yerlerde yapılan işlemler aynı gün, borsa dışında alınıp 

satılmasına müsaade edilen maddelere ait işlemler en geç otuz gün içinde tescil ettirilir. Geçerli bir 

neden olmaksızın belirtilen sürelerde tescil zorunluluğunun yerine getirilmemesi durumunda, tescil 

ücreti yüzde elli fazlasıyla tahsil olunur. 

 

Borsaya tâbi olmamakla birlikte yeterli arz ve talebi bulunan, misli nitelikte tarımsal ürünlerin alım 

satım işlemleri, alıcı veya satıcının talebine bağlı olarak borsaya tescil edilebilir. Borsaya tâbi 

maddelerle ilgili alivre ve vadeli alım satım işlemlerine ilişkin tip sözleşmeler ticaret borsalarınca 

hazırlanır. Buna göre düzenlenecek sözleşmeler ticaret borsalarına tescil ettirilir. Bu Kanun 

hükümlerine tâbi olarak düzenlenen sözleşme, ürün senedi ve benzeri belgeler, 2499 sayılı Sermaye 

Piyasası Kanunu uyarınca düzenlenen vadeli işlem ve opsiyon sözleşmeleri gibi değerlendirilmez. Bu 

fıkranın uygulanmasına ilişkin esaslar Birlikçe çıkarılacak yönetmelikle düzenlenir.8790 Tescil 

yükümlülüğü aşağıdaki şekilde yerine getirilir:  

 

 

a) Alıcı ve satıcının aynı borsanın çalışma alanı içinde bulunmaları halinde, işlem borsa örf ve 

adetlerine göre tespit olunan tarafça o borsaya tescil ettirilir ve tescil ücreti ödenir. Tescil ile 

yükümlü olan tarafın yokluğu halinde, diğer taraf tescili yaptırmak ve ücretini ödemekle 

yükümlüdür. 
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b) Alıcı ve satıcıdan birinin borsanın çalışma alanı içinde, diğerinin dışında olması halinde; 

 

1) İki tarafın bulunduğu yerde borsa mevcut ve mal her iki borsaya tâbi ise ve işlem de yazışma, 

telgraf, telefon, teleks ile yapılmış veya elektronik ortamda gerçekleştirilmişse, sözleşmenin kabul 

ile tamam olduğu yerdeki tarafça o yer borsasına tescil ettirilir ve ücreti ödenir. 

 

2) Sözleşmenin nerede kabul ile tamam olduğu tespit edilemediği takdirde, işlem satıcının 

merkezinin bulunduğu yerdeki borsaya, satıcı tarafından tescil ettirilir ve ücreti ödenir.  

 

3) Taraflardan birinin bulunduğu yerde borsa mevcut değil veya borsa mevcut olmasına rağmen, 

mal o borsaya dahil değil veya taraflardan biri yurt dışında ise, işlem diğer tarafça kendi merkezinin 

bulunduğu yer borsasına tescil ettirilir ve ücreti ödenir.   

 

c) Borsaya kayıtlı üyeler, borsanın çalışma alanı dışında yaptıkları ve bu fıkrada belirlenen tescil 

işlemleri dışında kalan alım veya satımları, kayıtlı bulundukları borsalara tescil ettirir ve ücretini 

öderler. 

 

d) Borsanın çalışma sınırları dışında alım satım yapan taraflardan biri tacir veya sanayici sıfatını haiz 

olmayan üretici ise, tescil zorunluluğu ve tescil ücretini ödeme yükümlülüğü tacir ve sanayici olan 

diğer tarafa aittir. Alım satım yapan tarafların her ikisi de tacir veya sanayici sıfatını haiz olmayan 

üretici ise, tescil zorunluluğu uygulanmaz. 

 

e) Tescil ücretinin oranı, malın alım satım değeri üzerinden azamî binde ikidir ve bu oranı borsa 

meclisi belirler. İşlem başına alınacak toplam tescil ücreti tavanı, yıllık aidat tavanının yüzde 

onundan az ve tamamından fazla olamaz. Ürün senedi tescil ücreti oranı ise alım satım değeri 

üzerinden en çok onbinde beştir.  

 

f) İhracatın tescilinden ücret alınmaz. 

 

g) Borsalar, üyelerinin alım satımlarının tamamını tescil ettirip ettirmediklerini denetlemeye 

yetkilidirler. Bu amaçla hâkim kararıyla üyelerinin ilgili defter ve evrakını inceleyebilirler. Bu 

maddenin uygulanmasına ait usul ve esaslar, Birlik tarafından çıkarılacak bir yönetmelikle 

düzenlenir. 
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SUSURLUK TİCARET BORSASI  

Susurluk İlçesinde Ticaret Borsası kurulması Sanayi ve Ticaret Bakanlığının 25/09/2002 tarihli  

2002/85 sayılı onayı ile uygun görülmüş olup, 01.01.2003 yılında resmi olarak faaliyete başlamıştır. 

Susurluk Ticaret Borsası, Sanayi ve Ticaret Bakanlığı 23.01.2003 tarih ve 530 sayılı yazısı ile 

borsamızda işlem görecek ürünlere ait Kotasyon Listesi kabul edilerek üyelerimize hizmet vermeye 

başlamıştır. Ticaret Borsası 14 kişiden oluşan meclis ve 5 kişiden oluşan Yönetim Kurulundan 

Oluşmaktadır. Meclis Başkanlığı Görevi Hüseyin Avcıoğlu Tunalı, Yönetim Kurulu Başkanlığını Sefer 

Göçer sürdürmektedir. Borsamızda beş personel istihdam etmektedir. Genel Sekreter, Genel 

Sekreter Yrd. , Tescil Şefi, Tescil Memuru ve 1 Adet Sözleşmeli Personel görev almaktadır. 

Ekonomisi ağırlıklı olarak tarım, hayvancılık ve ticarete dayalı olan ilçemizde faaliyete başlayan 

Susurluk Ticaret Borsası kuruluş izni 2002’den bu yana üyelerine ve ilçemize olan hizmetlerini 

arttırarak devam etmektedir. Susurluk Ticaret Borsası 2012 yılından bu yana TSE ISO: 9001 Kalite 

Yönetim Sistemine devam etmekte, her yıl mevcut denetimlerinden başarılı bir şekilde geçmektedir. 

2014 yılı içerisinde Susurluk Ticaret Borsası akreditasyon denetimleri sonucu Akredite olmaya hak 

kazanmış beş yıldızlı Borsa olmuştur. 
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1. YÖNETİM VE BORSA MEVZUATI 

Susurluk Ticaret Borsası Meclisi ve Yönetim Kurulu kendi görevlerini Oda-Borsa Mevzuatı 

doğrultusunda yaparak, 2014 yılında gerçekleştirelen  ''Stratejik Plan'' çalışmaları çerçevesinde 

Borsamızın misyon, vizyon, kalite politikası güncellenmiş insan kaynakları politikası, üye ilşkileri 

politikası, mali politika, basın yayın organizasyon politikası, sosyal sorumluluk politikası, bilgi işlem 

politikası  oluşturulmuş.  

2014 yılında geçirdiğimiz Akreditasyon Denetimi sonucu C kategorisinde Akredite olan Borsamız  

kaliteli hizmet anlayışı ile % 100 Üye Memnuniyetini hedeflemektedir. 

1.1 Susurluk Ticaret Borsası Vizyon ve Kalite Politikası 

Borsamız Misyonu 

Kalite Yönetimi ve Akreditasyon Sistemleri kapsamında; sürekli iyileştirme prensibi çerçevesinde  

gelişmeye açık, çağdaş, kaliteli hizmet vererek üye ve çalışan memnuniyetini sağlayan sosyal 

sorumluluk bilincine sahip bölgesel kalkınmaya değer veren bir borsa olmak. 

 

Borsamız Vizyonu 

T.O.B.Birliğinin mevzuatları ve 5174 sayılı kanunun verdiği görevleri yerine getirmek hizmetlerimizi 

sürdürürken üyelerinin beklenti ve gereksinimlerine önem vererek hizmet kalitesini arttırmak. Yöre 

ekomomisinin kalkınmasına katkı sağlayarak, sosyal sorumluluk bilinciyle bölge halkının sorunlarına 

cevap veren bir borsa olmak. 

Borsamız Kalite Politikası 

Susurluk Ticaret Borsası; Faaliyet göstermiş olduğu alanlarda, yasal mevzuatlar çercevesinde; 

üyelerine verdiği hizmet ile kaliteden ödün vermeden zamanında ve istenen şartlarda, personeline 

eğitim vererek, müşteri memnuniyetini üst düzeyde gerçekleştirmektir. 

 Güncellenen kalite hedeflerimizle dinamik yapımızı koruyup,kalite yönetim sistemimizi sürekli 

iyileştirerek çağdaş borsacılık anlayışı içinde üyelerimizin beklenti ve ihtiyaçlarını, eğitimli 

personelimiz ve modern alt yapımız ile beklentilerinin ötesine çıkartmak temel politikamızdır. 

2. MALİ YÖNETİM 

Susurluk Ticaret Borsası  5174 sayılı kanunun vermiş olduğu yetkiler doğrultusunda  üyelerinden  

almış olduğu kayıt ücreti, yıllık aidat, muamele tescil ücreti, geç tescil gelir ücreti, aidat faiz gelirleri, 

belge ücretleri, hizmet karşılığı alınan ücretler, sair gelirler, iştirak gelirleri, faiz gelirlerinden oluşan 

kaynakları ile kuruluş amaçlarını yerine getirmek üzere harcamalar yapmaktadır.  

 Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğine göre hareket eden Susurluk Ticaret Borsası kabul görmüş 

muhasebe ilkelerine göre hareket etmekte tek düzen hesap planına göre kayıtlarını 
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düzenlemektedir. Mali kaynakların ve giderlerin kontrol ve düzenini oluşturmak amacıyla 3 ayda bir 

hesapları inceleme komisyonuna raporlar sunulmaktadır. 

 

Susurluk Ticaret Borsası olarak mali politikamız; 

Mali yönetimimizi 5174 Sayılı Kanun ve mali yönetmeliklere uygun, şeffaf, tutarlı ve hesap verebilir 

bir biçimde gerçekleştirmek, tamamen kanuni yollarla elde ettiğimiz kaynakları iç ve dış 

paydaşlarımızın ve bölge halkının yararına kullanmaktır. 

 

YIL BÜTÇE (TL) FİİLİ (TL ) 

2013 
GELİRLER 650.000 TL 790.057,53 TL 

GİDERLER 650.000 TL 260.569,35 TL 

 

YIL BÜTÇE (TL) FİİLİ (TL ) 

2014 
GELİRLER 800.000 TL 1.030.574,74 TL 

GİDERLER 800.000 TL 357.821,83 TL 

 

 

2014 FİİLİ GELİR KALEMLERİ 

 

 

Kayıt Ücreti 

 

920,00 

 

Yıllık Aidat 

 

18.722,83 

 

Muammele Tescil Ücreti 

 

770.843,86 

 

Geç Tescil Gelir Ücreti 

 

4.263,89 

 

Faiz Gelirleri 

 

231.876,63 

 

Tescil Faiz Aidat Faiz Gelirleri 

 

600,07 

 

Belge Ücretleri 

 

50,00 

 

Hizmet Karşılığı  Alınan Ücretler 

 

0,00 

 

Sair Gelirler 

 

3.297,46 
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3. İNSAN KAYNAKLARI 

Borsamız insan kaynakları  1'i Genel Sekreter  1'i Genel Sekreter Yardımcısı  1'i Tescil Şefi  1'i Tescil 

Memuru  1'i sözleşmeli personel  olmak üzere 5 kişi istihdam etmektedir.  Borsa personelinin sahip 

olması gereken genel nitelikler, özel nitelikler  ve görev tanımları ''Persone El Kitabında'' ve 

''Oryantasyon El Kitabında''  yer almaktadır. Personellerin işe alım süreçleri Borsamız İnsan 

Kaynakları Prosedürü P.R.13'te yer almaktadır. Bu prosedür TOBB Personel iç Yönetmeliği ve 5174 

Sayı TOBB Kanunu'na göre uygun bir şekilde düzenlenmiştir. Tüm Personele ait Görev Tanımları 

oluşturulmuş ilgili dosyalarda muhafaza edilmektedir.  Borsa Personeline ait tüm evraklar, 

personeller için oluşturulan Personel Özlük Dosyalarında saklanmaktadır.  

Personel Memnuniyet Anketleri yılda 1 kez yapılmakta 2014 Personel Memnuniyet Oranı  %93 

olarak hesaplanmaktadır. 2014 yılında personel motivasyonunun arttırılması ve sağlanması amacıyla 

başladığımız '' Personel Değerlendirme Sistemi '' yılda bir defa oluşturulup kararlar değerlendirilerek 

seçilen personeller Yönetim Kurulu kararı ile  ödüllendirilmiştir. 

 

 

 

SUSURLUK TİCARET BORSASI PERSONEL SAYISI VE EĞİTİM DURUMLARI 

 

Çalışan 

Personel Sayısı 

Orta Lise MYO Lisans 

5 0 0 1 4 

 

 

Susurluk Ticaret Borsası olarak İnsan Kaynakları Politikamız 

Üye odaklı yaklaşımımız ile doğru kişileri doğru işe yerleştirmek, eğitim düzeyi yüksek, dinamik, 

kendini ve işini geliştirmeyi hedefleyen bir ekip oluşturmak, rotasyon uygulamaları ile borsadaki 

çeşitli iş dallarında gelişimlerini sağlamak, performans yönetim sistemi ile performanslarını 

değerlendirmek ve çalışanlarımızla iş birliğimizi uzun vadeye yaymaktır.  
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3.1 ÜYE EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Susurluk Ticaret Borsamız ,Halk Eğitim Merkezi işbirliği ile üyelerine 27 Haziran 2014 Tarihinde 

Ticaret Odası Şerafettin Tunalı Konferans Salonun'da, Susurluk Devlet Hastanesi Hekimi Dr. Luiz 

Erpınar tarafından Hijyen Eğitimi verildi.  

 

 

3.2 YÖNETİCİ EĞİTİMLERİ 

Susurluk Ticaret Borsası Akreditasyon İzleme Komitesi  bu yıl TOBB Sosyal Tesislerin'de 25-26 

Ağustos 2014 günlerinde  düzenlenen stratejik Plan Çalıştayına  katılmışlardır. Düzenlenen 

eğitimlerde '' Türkiye Ekonomisi ve Planlamanın Önemi , Bölgesel ve Yerel Kalkınma Dinamikleri , 

Oda ve Borsaların Geleceğine Yönelik TOBB Hedef ve Öncelik Hiyerarjisi, Oda Borsalara Yönelik 

Uygulanabilecek TEPAV araç Seti Tanıtımı, Araç Setleri ve Yerel Ekonomik Kalkınma, Stratejik Plan ve 

Performans Yönetimi, Stratejik Plan Çerçevesinin Oluşturulması, Planlama Atölyesi- Çevre Analizi , 

Önceliklendirme, Hedef Belirleme, Planlama Kültürü/ Yerel Kalkınma Dinamikleri Çerçevesinde 

Kalite Yönetimi ve Kontrol, Oda ve Borsalarda İç Kontrol ve Denetim Sistemlerinin Kurulum ve 

Uygulanması konularından oluşan 3 günlük program çerçevesinde eğitimler gerçekleşmiştir.  
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Ayrıca Susurluk Ticaret Borsası Meclis Üyelerine Genel sekreter Yücel Kılıç tarafından 2013 yılı 

Faaliyet Raporumuz, Yönetici, Üye ve Personel el kitapları hakkında sunumlar yapılarak mevcut 

sistemler ve çalışmalar hakkında Meclis Üyeleri bilgilendirilmiştir. 

3.2 PERSONEL EĞİTİM FAALİYETLERİ 

Susurluk Ticaret Borsası 10. dönem Akreditasyon Sistemine dahil olmuştur. Bu kapsamda Borsa  

personelleri denetimlerde başarılı olmak amacıyla  TOBB tarafından düzenlenen eğitimlere, seminer 

toplantı faaliyetlerine katılmışlardır.  

İlgili Faaliyetler 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13-14 Şubat 2014 tarihlerinde TEPAV 

'da düzenlenen ''Akreditasyon Sistemi 

Temel eğitimine''  Genel Sekreterimiz 

Yücel Kılıç katılmışlardır. 

 

 

 

 

 

 

 

10-11-12 Mart 2014 tarihlerinde TOBB 

Sosyal Tesislerinde düzenlenen ''Temel 

Kalite ve Dokümantasyon Eğitimine'' 

Genel  Sekreterimiz Yücel Kılıç 

katılmışlardır. 
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Borsamız, Odalar ve Borsalar Akreditasyon Sistemi 

çalışmaları kapsamında Genel Sekreter ve Akreditasyon 

Sorumlusu Yücel Kılıç, Kalite Sorumlusu Tuğba Cenk   

Tahsildar Feyyaz Polat 19-20 Haziran Tarihlerinde  

“Süreç Yönetimi”   21 Haziran 2014 Tarihinde “ ISO 

10002 Müşteri Memnuniyeti Sistemi” eğitimlerine 

katıldı. TOBB Sosyal Tesislerinde verilen eğitimlere; 

TOBB Eğitim Müdürü, Halil Sait Güler, Akreditasyon  

Kurulu Genel Sekreteri Volkan Tufan, Eğitim  Müdürlüğü 

Personeli Özge Karatepe, Türk Loydu Eğitmenleri İlker 

GÜR ve Mehmet Besleme ile Banu Yüksel katılmışlardır.   

 

 

 

Borsamız Genel Sekreteri ve Akreditasyon Sorumlusu Yücel KILIÇ, Kalite Sorumlusu Tuğba 

CENK ve Tahsildar Feyyaz POLAT 10. Dönem Borsa/Oda Akreditasyon Sistemi çalışmaları 

kapsamında 26-27 Haziran tarihlerinde '' İnsan Kaynakları Yönetim Sistemi '' ve  '' Stratejik 

Plan Hazırlama '' eğitimlerine katıldı. T.O.B.B Sosyal tesislerinde verilen eğitimlere TOBB 

Eğitim Müdürü Halit Sait Güler , Akreditasyon  Kurulu Genel Sekreteri Volkan Tufan,  Eğitim  

Müdürlüğü Personeli Özge Karatepe, Türk Loydu Eğitmenileri İlker Gür ve Mehmet Besleme 

katılmışlardır.   
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Oda ve borsa Akreditasyon Sistemi içerisinde yer alan '' Uygulamalı Stratejik Plan '' eğitimi 

Ankara Türkiye Ekonomi Politikalar Araştırma Vakfın’da yapıldı. Eğitime  Susurluk Ticaret 

Borsası  Yönetim Kurulu ve Akreditasyon İzleme Komitesi Başkanı Sefer Göçer, Meclis 

Başkanı ve Akreditasyon Başkan Yardımcısı Hüseyin Tunalı,  Akreditasyon Komitesi Üyesi ve 

Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Yakup Bozkan, Yönetim Kurulu ve  Akreditasyon Kurul Üyesi  

Hülya Üstündağlı, Genel Sekreter ve Akreditasyon Sorumlusu Yücel Kılıç, Kalite Sorumlusu 

Tuğba CENK ile Tahsildar Feyyaz Polat katılmışlardır. 

 Eğitim toplantısına katılan TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, 365 oda ve borsanın 5 

yıldızlı akredite oda olmasını hedeflediklerini söyledi. 

 

 

 

 

 

18-19 Eylül 2014 Tarihlerinde TOBB Sosyal 

Tesislerinde  Türk Loydu Eğitmeni İlker 

GÜR tarafından verilen '' Kalite Yönetim 

Sistemi İç Tetkikçi '' eğitimi sonucunda 

yapılan sınavda Genel Sekreter Yücel Kılıç , 

Kalite Sorumlusu Tuğba Cenk ,  Tahsildar 

Feyyaz Polat  sınavda başarılı olarak İç 

Tetkikçi Sertifikası almaya hak kazandılar. 
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16- 17 Ekim 2014 tarihlerinde ‘’Denetimler Öncesi Bilgilendirme Eğitimi’ne katıldı. Eğitime 

Borsamız Genel Sekreter ve Akreditasyon Sorumlusu Yücel Kılıç ,Kalite Sorumlusu Tuğba 

Cenk ve personel Feyyaz Polat katıldı . 

 

 

 
 

Susurluk Ticaret Borsası Personellerine 25 Kasım tarihlerinde İlçe İtfaye Şefliği tarafından 

yangın anında yapılması gerekenler, ilk müdahale, yangın tüpünün kullanılması konuları 

hakkında eğitim verilmiştir. 

 

 

 



 
 

23 
 

 

 

2014 Eğitim Adı Eğitim Tarihi Katılımcı Sayısı Eğitim Süresi 

1 Akreditasyon  Sistemi  Temel 

Eğitimi 

13-14/02/2014 1 9 

2 Temel Kalite ve 

Dokümantasyon Eğitimi 

10-11-12/03/2014 1 26 

3 ISO 10002 Müşteri 

Memnuniyeti Sistemi 

21/06/2004 3 8 

4 Süreç Yönetimi 19-20/06/2014 3 14 

5 Stratejik Plan Hazırlama ve 

İnsan Kaynakları Yönetimi 

26-27/06/2014 3 16 

6 TS-EN ISO 9001:2008  11-14-16 /07/2014 4 10 

7 Stratejik Plan Çalıştayı  26-27/08/2014 3 17 

8 Kalite Yönetim Sistemi İç 

Tetkikçi Eğitimi (Sınavlı) 

18-19/09/2014 3 18 

9 Denetimler Öncesi 

Bilgilendirme  

16-17/11/2014 3 19 
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4. İŞ PLANMALAMASI YÖNTEMİ 

Stratejik Plan, her yönüyle varolan durumun ortaya konularak geleceğe yönelik yönlendirici 

stratejilerin saptanmasına olanak vermektedir. Farklı paydaş ve katılımcıların görüş ve 

düşüncelerinin belirlenmesi, planlanmasının sağlıklı ve çok boyutlu bir anlayışla ele alınmasını 

sağlamak amacıyla Kurum Yöneticileri, çalışanlarının görüş ve düşünclerini almak amacıyla İç paydaş 

Toplantısı yapılmıştır. Güçlü, zayıf, fırsat ve tehditlerine ilişkin görüşlerini almak, hizmet kalite 

standartımızın yükseltilmesini sağlamak amacıylada 24.10.2014 tarihinde Susurluk İlçesinde 

bulunan 21 kurumun Temsilcilerinin katıldığı Dış Paydaş Toplantısı gerçekleştirilmiştir. Borsamız  

2014 yılında hazırlamış olduğu 2014-2017 yılı Stratejik Planı  altı amaç çerçevesinde 

oluşturulmuştur. Bu amaçlara ulaşmak amacıyla hedefler ve alt faaliyetler oluşturulmuştur. 

 Stratejik Amaç 1: Yönetim Etkinliklerinin Sürekli İyileştirilmesi 

 Stratejik Amaç 2: Üye Memnuniyetini Arttırmak 

 Stratejik Amaç 3: Yönetim, Üyelerimiz ve Personel Eğitimlerine Önem Vermek 

 Stratejik Amaç 4: Hizmet Binamızın Faaliyete Geçmesi 

 Stratejik Amaç 5: Kurumsal Bilinirliği Arttırmak 

 Stratejik Amaç 6: Susurluk'un Kalkınmasına Destek Olmak 

 

Altı Stratejik Amaç doğrultusunda oluşturduğumuz hedefler ve faaliyetler  yapacağımız 

Akreditasyon İzleme Komitesi ve Yönetimi Gözden Geçirme Toplantılarında  düzenli olarak kontrol 

edilmekte ve incelenmektedir. 

 

5. HABERLEŞME ve YAYINLAR 

Borsamız faaliyetlerini, çalışmalarını, hizmetlerini ve politikalarını, başta üyeleri olmak üzere diğer 

kurum ve kuruluşlara duyurmak amacıyla yerel basın kanalları ile etkili bir iletişim içerisindedir. 

Basın Yayın Organizasyon Sorumlusu tarafından haftalık haberler takip edilmekte, haber listelerine 

haberin  tarihi, yayınladığı gazete, haber başlığı ve konu özeti yazılarak ilgili birimde muhafaza 

edilmektedir. Aynı zamanda gazete küpürleri,  ilgili aylara ve yıllara ayrılarak dosyalarda 

saklanmaktadır. 

 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık 

3 5 1 2 4 1 8 6 8 3 3 11 

 

Ayrıca Borsamız üyelerine yararlı bilgilerin duyulması ve etkinliklerimizi takip etmeleri amacıyla 

sürekli olarak güncellenen yabancı dil destekli web sitemiz 2014 yılında oluşturulmuştur. Sosyal 

medya araçlarından facebook hesabı kullanılarak mevcut faaliyetlerin duyurulması amaclanmıştır. 
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Susurluk Ticaret Borsası olarak İlçemizi tanıtıcı video web sitemize konularak Susurluk'un tarihini 

kültürel ve yerel  değerlerinin, tanıtılması amaçlanmaktadır. 

Susurluk Ticaret Borsası Olarak Basın-Yayın Politikamız; 

Bağlı olduğumuz kanunlar ve yönetmelikler çerçevesinde borsamız, üyelerimiz ve bölgemizle ilgili 

gizlilik niteliği taşımayan her türlü faaliyeti kamuoyuna doğruluk, eşitlik, tutarlılık ve uygun 

zamanlama felsefesi ile internet, gazete,radyo, televizyon gibi vasıtalar ile kamuoyuna iletmektir. 

2014  YAYINLARIMIZ 
 

Susurluk Ticaret Borsası 2013 Faaliyet Raporu  
Üye El Kitabı  
Yönetici El Kitabı  
Personel El Kitabı  
Personel Oryantaston El Kitabı  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

6. BİLGİ ve İLETİŞİM TEKNOLOJİLER KULLANIMI 

Borsamız Bilgi ve İletişim Teknolojilerini verimli bir biçimde kullanmaktadır. Borsamız sadece 
çalışanlarıyla değil üyeleri, iç ve dış paydaşları diğer kurum ve kuruluşlarla iş ortaklığı içerisinde 
olduğundan mevcut etkinliklerini mesaj yoluyla ve yapılan telefon görüşmeleri facebook ve web 
sitemiz ile iletilmektedir. Borsamız üyeleri ile etkin bir iletişim kurmak amacıyla sahip oldukları 
donanımları sürekli güncellemektedir.  
 
Susurluk Ticaret Borsası olarak bilgi işlem politikası ; 

Gereken tüm yazılım ve donanımları lisanslı olarak temin etmek, elektronik ortamda sakladığımız 
verilerin güvenli bir ortamda saklanmasını sağlamak, teknolojik yenilikleri takip etmek suretiyle arşiv 
ve web sitesi gibi bilgi sağlayan sistemlerimizi geliştirerek üyelerimize hızlı ve kesintisiz hizmet 
vermektir. 

 

7. ÜYE İLİŞKİLERİ 

Susurluk Ticaret Borsası üyelerine vermiş olduğu hizmet kalitesini arttırmayı kendisine temel lke 

edinmiş, bu doğrultuda Kalite Yönetim Sistemini ve Akreditasyon Sistemini oluşturmuş. 2014 yılı 

içerisinde geçirmiş olduğu denetimler sonucu Akredite Borsa olarak C sınıfı Borsa Statüsü olmaya 

hak kazanmıştır. Akreditasyon sistemininin sürekliliğin sağlanması kapsamında çalışmalarınını 

sürdürmektedir. 

Borsamız üye bilgilerinin korunması , etkin şekilde kullanılması açısından güvenirliği kendine temel 

bir ilke edinmiştir. Üyelerin Memnuniyetini arttırmak amacıyla yılda bir kez gerçekleştirdiği ''Üye 

Memnuniyet Anket'' çalışmaları: üye şikayetleri, üyelerden gelen talep ve istekler Susurluk Ticaret 



 
 

26 
 

Borsası Yönetim Kurulunca Kalite Yönetim Standartlarına ve Akreditasyon sistemi kapsamında adil 

olarak incelenmektedir.  

ÜYELERİMİZE TAM HİZMET TAM DESTEK  

Borsamız personellerinden Feyyaz POLAT  Bozkan Sakadat ve İhraacat A.Ş.  ‘nin  talebi üzerine     dil 

konusunda tam destek sağlamıştır. 

 

 

Susurluk Ticaret Borsası Olarak üye ilişkileri politikamız; 

ISO 9001 Kalite Sistemine uygun bir şekilde üye memnuniyetini ön planda tutarak, üyelerimizn 

beklenti ve şikayetlerini hızlı, etkin ve adilce değerlendirmek, çözüm odaklı olmak, üyelerimizle ilgili 

ticari ve gizlilik değeri taşıyan bütün bilgileri sır olarak saklamak ve güvenilirliğimizi her zaman en üst 

seviyede tutmaktır. 

 

SUSURLUK TİCARET BORSASI ÜYE PROFİLİ  

2014 aralık ayı sonu itibariyle Borsa’ya kayıtlı üye sayısı 109 dIr. Kayıtlı üyelerin 83 ü faal üye olup  

26 tanesi faal olmayan üyedir. Üye profili; üye sayısı, şirket tipine göre aşağıda yer alan tablolarda 

belirtilmiştir. 

 

ŞİRKET TİPİ ADET  FAAL   FAAL OLMAYAN 

Anonim Şirket  14 1 

Limited   26 16 

Kooperatif  4 1 

Kolektif 1 - 

Şahıs İşletmesi 37 8 

Diğer İktisadi İşletmeler 1 - 

 

8. KALİTE YÖNETİMİ 

Susurluk Ticaret Borsası olarak, 2012’den beri yürüttüğümüz TS- EN ISO 9001: 2008 Kalite Sistemi ile 

hizmet kalitemizi bir adım daha ileriye götürdük, Ağustos 2014'te Türk Standartları Enstitüsü Bursa 
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Bölge Müdürlüğü tarafından yapılan denetimler sonucu herhangi bir uygunsuzluk saptanmamıştır. 

2013 yılında 10. Dönem Akreditasyon Sürecine başvurduk. 25 Nisan 2014'te Ön İzleme Denetimden 

geçtik. 2014 yılı boyunca Borsamız personelleri ve Akreditasyon İzleme Komitesi TOBB tarafından 

düzenlenen eğitimlere katılmışlardır. Civar Akredite olan ve Olmayan Borsalar ziyaret edilerek 

çalışmalar kıyaslanmış bilgi alışverişinde bulunulmuştur. Göstermiş olduğumuz çalışmalar 

sonucunda 27 Kasım 2014 tarihinde Akredite Borsa olma ünvanına hak kazanılmıştır. 

 

 Ön İzleme Denetimimiz 

Borsamız 25 Nisan 2014 Tarihinde, T.O.B.Birliği Akreditasyon Bölümü Denetmeni Özge KARATEPE ve 

Türk Loydu Sistem Denetmeni Müjgan ÇETİN  tarafından Akreditasyon İzleme Komitesi Başkanı 

Sefer GÖÇER,Komite Başkan Yardımcısı Hüseyin TUNALI, Komite Üyeleri Mete SEYFELİ, Yakup 

BOZKAN, Hülya ÜSTÜNDAĞLI ve Akreditasyon Sorumlusu Yücel KILIÇ ve Borsa personeli 

katılımlarıyla Akreditasyon ön izleme denetiminden geçti. Denetimde eksikliklerini gören Borsamız 

10. Dönem Akreditasyon çalışmalarına hız verdi. 
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TSE-ISO 9001:2008 KALİTE ARA DENETİMİ 

Borsamız  03 Ağustos 2014 tarihinde TSE Bursa Bölge Müdürlüğü tarafından  görevlendirilen 

Denetçi Yücel MİDAS tarafından gerçekleştirilen  TSE-ISO 9001:2008 ara denetiminden başarıyla 

geçmiştir. 

 

 

 

 

AKREDİTASYON ÇALIŞMALARI KASAMINDA ODA/BORSA KIYASLAMA ZİYARETLERİ 

Oda/Borsaların kurumsal kapasitesinin arttırılarak üyelerine sunulan hizmet kalitesinin iyileştirilmesi 

amacıyla 10. Dönem Akreditasyon Süreci çalışmalarımız kapsamında Bandırma Ticaret Borsası Genel 

Sekreteri Ertuç İşbay ve Genel Sekreter yardımcısı Aybike Özbay, Karacabey Ticaret Borsası Genel 

Sekreteri İbrahim Temel ve Tescil İstatistik Şefi Özer Yarışlı, Mustafakemalpaşa Ticaret Borsası Genel 

Sekreteri Okan Çakır ziyaret edilerek Kıyaslama Toplantıları yapıldı. 

 Yapılan kıyaslama çalışmaları kurumların hizmet kalitelerini yükseltmek bilgi alışverişlerinin ve iş 

birliklerinin arttırılmasına önemli katkılar sağlamaktadır. Borsamızın hizmet kalitesini yükseltmek 

üzere bilgi alışverişinde bulunarak İyi Uygulamalarını paylaşması amaçlanmıştır.  
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BANDIRMA TİCARET BORSASI ZİYARETİ 

 

 

      KARACABET TİCARET BORSASI ZİYARETİ                   MUSTAFAKEMALPAŞA TİCARET BORSASI ZİYARETİ

 

İÇ PAYDAŞ  ve  DIŞ PAYDAŞ TOPLANTILARI  

   

 

 Borsa Meclis Üyeleri ve personeli ile Borsa 

Meclis Toplantı Salonunda ‘’İç Paydaş 

Toplantısı gerçekleştirildi. Borsamız 

Akreditasyon sürecinden bahsedilerek, İç 

paydaşlarımız tarafından doldurulan anketler, 

yapılan SWOT Analizi çalışmaları ile 

kurumumuzun güçlü- zayıf yönlerini, fırsat ve 

tehditleri üzerinde konuşularak, belirlendi. 

 

 

          İÇ PAYDAŞ TOPLANTISI 
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Borsamız Akreditasyon İzleme Komitesi 

Başkanlığınca organize edilen, 2014-2017 yılı 

Stratejik Planımızı düzenlerken Dış 

Paydaşlarımızın Kurumumuzu ne ölçüde 

tanıdıklarını anlamaya yönelik dış paydaş  

toplantısı 24 Ekim 2014 Tarihinde Ticaret 

Odası Şerafettin Tunalı Toplantu salonunda 

yapıldı. Toplantıya İlçemiz Resmi Kurum 

Müdürleri , Sivil Toplum Kuruluş Başkanları ve 

yetkilileri, Balıkesir Ticaret Borsası ve GMKA 

ile ilçemiz basın temsilcileri katıldı. 

 

 

 

 

                                           DIŞ PAYDAŞ TOPLANTISI

 

Borsamız Akreditasyon Denetimi 

Borsamız Türk Loydu Denetçisi Hikmet Canko tarafından yapılan denetleme sonucu Akredite olmaya 

hak kazandı. Denetime Akreditasyon İzleme Komitesi Başkanı Sefer Göçer ,Akreditasyon İzleme 

Komite Başkan Yrd. Hüseyin Tunalı , Akreditasyon İzleme Komite Üyeleri Mete Seyfeli, Hülya 

Üstündağlı, Aptullah Kesen, Yakup Bozkan, Akreditasyon sorumlusu Yücel Kılıç , Kalite Sorumlusu 

Tuğba Cenk , personel Feyyaz Polat katılmışlardır. 
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9. POLİTİKA VE TEMSİL 

 

YÖRSAN  SUSURLUK TİCARET BORSASINI ZİYARET ETTİ 

Yörsan Gıda Mamülleri Sanayi Anonim Şirketi CEO’ su Cem PASİNLER ve Genel Müdür Ünal METE 

Susurluk Ticaret Borsası’nı ziyaret ettiler. 

 

 

 

 

 

BALIKESİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNE HAYIRLI OLSUN ZİYARETİ 

Susurluk Ticaret Borsası ve  Susurluk Ticaret Odası  Meclis Başkanı Hüseyin TUNALI-Yönetim Kurulu 

Başkanları Sefer Göçer, İlker Kurt ile Yönetim Kurulu Başkan Yardımcıları Can Tatlıoğlu, Mete Seyfeli, 

İrfan Ayyıldız, Yönetim Kurulu Üyeleri, Özgür Özgül, Yakup Bozkan, Hülya Üstündağlı, Genel Sekreter 

Yücel Kılıç'ın Balıkesir Büyükşehir Belediye Başkanı A.Edip Uğur'a hayırlı olsun ziyaretinde 

bulunmuşlardır. 

 



 
 

32 
 

 

 

70. MALİ KURULU 

TOBB 70.nci Olağan Mali Genel Kurulu 22 Mayıs 2014 Tarihinde TOBB Ekonomi ve Teknoloji 

Üniversitesi Toplantı Salonunda gerçekleştirildi. Genel Kurula Borsamız Meclis Başkanı Hüseyin 

TUNALI , Yönetim Kurulu Başkanımız Sefer GÖÇER, Genel Sekreter Yücel KILIÇ, Tescil Memuru  

Hamit YILDIZ , personel Tuğba CENK katıldılar.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
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VII. TÜRKİYE TİCARET VE SANAYİ ŞURASI 

 

06-07 Ağustos 2014 tarihlerinde Ankara’da 

düzenlenen '' VII. Türkiye Ticaret ve Sanayi 

Şurasına '' Türkiye Odalar ve Borsalar 

Birliğinde TOBB Başkanı M. Rifat 

Hisarcıklıoğlu’nun ev sahipliğinde, Başbakan 

Recep Tayip Erdoğan, Başbakan  Yardımcısı Ali 

Babacan, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanı Fikri 

Işık, Gümrük ve Ticaret Bakanı Hayati Yazıcı, 

Maliye Bakanı Mehmet Şimşek, Ekonomi 

Bakanı Nihat Zeybekçi’nin de katılımları ile 

düzenlenen VII. Türkiye Ticaret ve Sanayi 

Şurasında iş dünyasının ve ilçemizin ekonomik 

sorunlarını ve Susurluk ilçesi adına Ticaret 

Odası Yönetim Kurulu Başkanı İlker Kurt ve 

Ticaret Borsası Başkanı Sefer Göçer Temsil 

etmişlerdir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

HİZMET ŞEREF BELGESİ TÖRENİ              

TOBB 10. ve 20. yıl süreyle görev yapan TOBB 

Genel Kurul Delegelerine hizmet şeref belgesi 

ve plaketleri, TOBB Başkanı M.Rifat 

HİSARCIKLIOĞLU’nun ev sahipliğinde, 

Cumhurbaşkanı Abdullah GÜL ile Gümrük ve 

Ticaret Bakanı Hayati YAZICI’nın katıldığı 

törene Susurluk Ticaret Borsası Meclis Başkanı 

Hüseyin Tunalı  ve Yönetim Kurulu Başkanı 

Sefer Göçer  katılmışlardır. 

TOBB Başkanı M. Rifat Hisarcıklıoğlu, törenin 

açılışında yaptığı konuşmada Cumhurbaşkanı 

Gül ve Bakan Yazıcı’ya Türk iş dünyasına 

yaptıkları katkılar için teşekkür etti.    
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BALIKESİR İL GIDA TARIM VE HAYVANCILIK YETKİLİLEİ BORSAMIZI ZİYARET ETTİLER 

Balıkesir İl Gıda, Tarım ve Hayvancılık Müdürü Zekeriya Erdurmuş ve Balıkesir İl Gıda Tarım ve 

Hayvancılık Müdürlüğü - Gıda Yem Şube Müdürü Nihat Ağan'ın Susurluk Ticaret Borsası Yönetim 

Kurulu Başkanı Sefer Göçer' i iade-i ziyareti. 

 

 

GENEL SEKRETERLER VE KALİTE SORUMLULUARI İSTİŞARE TOPLANTISI 

Güney Marmara Ticaret Borsaları ve Ticaret Odaları Genel Sekreterleri, Kalite Sorumluları Toplantısı 

6 Aralık Cumartesi günü Gönen Ticaret Borsası ev sahipliğinde Gönen'de yapılmıştır. Toplantıya 

Susurluk Ticaret Borsası Genel Sekreteri Yücel Kılıç ve Kalite Sorumlusu Tuğba Cenk katılmışlardır. 
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İlçe Güvenlik Danışma Kurulu 

25.12.2014 tarihinde Kaymakamlık Toplantı Salonunda gerçekleştirilen İlçe Güvenlik Danışma 

Kurulu Toplantısına Susurluk Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Sefer GÖÇER katıldılar. Yılda iki 

kez gerçekleştirilen İlçe Güvenlik Danışma Kurulu Toplantısı’nda Susurluk İlçesinde 2014 yılı boyunca 

işlenen suçlar ve madde bağımlılığı hakkında konuşuldu, alınabilecek önlemlerden bahsedildi . 

 

Toplantıya Susurluk ilçesi Kaymakamı Yusuf ÖZDEMİR, Susurluk Belediye Başkanı Hüseyin 

HIZLIOĞLU, Jandarma Komutanlığı Binbaşı Mahmut AYDIN , İlçe Emniyet Müdürü Zafer IRKIÇATAL, 

İlçe Gençlik Hizmetleri ve Spor Müdürlüğü Memuru İbrahim HAKKISAYIN, İlçe Tarım Gıda ve 

Hayvancılık Müdürü İbrahim IŞIK, İlçe Müftüsü Şükrü DEMİREL, Halk Eğitim Müdür Yard Üzeyir 

AYDOĞMUŞ, Susurluk Meslek Yüksek Okulu Sekreteri Kadri İMER, Susurluk Ticaret Borsası Başkanı 

Sefer GÖÇER, Susurluk Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkan Yrd. İrfan AYYILDIZ, Ziraat Odası 

Başkanı Özkan GÜRKOK, Mahalle Muhtarları Temsilcileri Baki ÇETİN ve Hayrettin İLBAK katıldılar. 

 

 

 

Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı Mütevelli Heyeti 

İlçemizde faaliyette bulunan Sivil Toplum Kuruluşlarından Türk Hava Kurumu, Kızılay Derneği, 

Susurluk Ticaret Borsası yöneticilerinin seçimi sonucu Sosyal Yardımlaşma ve Dayanışma Vakfı 2015 

yılı sonuna kadar temsilcilik yapmak için Susurluk Ticaret Borsası Yönetim Kurulu Başkanı Sefer 

Göçer seçilmiştir. 
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FUARLAR  VE ORGANİZASYONLAR  

Susurluk Ticaret Borsası Üyeleriyle İftarda Buluştu 

Ramazan ayında Borsamızda geleneksel hale gelen İftar Programı bu yılda 22 Temmuz'da 

gerçekleştirildi.  Organizasyona katılan tüm üyelere teşekkürlerini sunan Meclis Başkanımız Hüseyin 

Tunalı  ve Yönetim Kurulu Başkanımız Sefer Göçer tüm üyelerin Ramazan-ı Şeriflerini kutladı.  

 

 

 

ll. Feshane Günleri 

Balıkesir Valiliği ve Turizm Müdürlüğü Koordinasyonu , Susurluk Kaymakamlığı koordinesinde 

düzenlenmiş olan ‘’11-14 Eylül 2014 tarihleri arasında ‘’ll. Balıkesir Tanıtım günlerinde Borsa 

Başkanımız Sefer GÖÇER Komisyon Başkanı , Genel sekreterimiz Yücel KILIÇ ve Tuğba CENK 

Komsiyon Üyesi olarak atandı. Başta Üyelerimizi, ilçe Firmalarımızı, İlçemizi ve Kültürel değerlerimizi  

tanıttığım Feshanede 831 m2 olan stand alanın 243 m2 sini Susurluk olarak temsil ettik.  
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Psikiyatri Uzmanı Dr. Sedat İrgil  ile  ''Geleceğe Hazırlık Riskler ve Fırsatlar '' 

Susurluk Belediyesi, Susurluk Meslek Yüksek Okulu, Susurluk Ticaret Borsası, Susurluk Kent Konseyi 

Başkanlığı organizesinde gerçekleştirdiğimiz ''Geleceğe Hazırlık Riskler ve Fırsatlar '' konulu 

konferans Psikiyatri Uzmanı Dr. Sedat İRGİL tarafından 5 Aralık 2014 tarihinde gerçekleştirildi . 

Konferansa İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü bünyesinde eğitim gören lise ve dengi okullarda okuyan 

öğrenciler, Meslek Yüksek Okulu öğrencileri, halkımız ve üyelerimiz katılmışlardır. 

 

 

 

 



 
 

38 
 

Susurluk Ticaret Borsası Akredite Borsa Oluşunu Kutladı 

 

27 Kasım 2014 tarihinde geçirdiğimiz Akreditasyon Denetimi sonucu Akredite Borsa ünvanını 

kazanan Susurluk Ticaret Borsası Yöneticilerimiz ve eşlerinin katıldıkları yemekle Akredite oluşunu 

kutladı. Yönetim Kurulu Başkanı Sefer Göçer tarafından Susurluk Ticaret Borsası personellerine bu 

süreç boyunca göstermiş oldukları gayret ve başarıdan dolayı ödül verilerek teşekkür edildi. 
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 SOSYAL SORUMLULUK 

750 AİLEYE ERZAK DAĞITILDI 

 

Ramazan Ayı Dolayısıyla Susurluk Ticaret Borsası ,  Köy ve Mahalle Muhtarları çalışmasıyla  tespit 

edilen 750 aileye Borsamız tarafından erzak dağıtımı yapıldı. 

 

BURS YARDIMI  

 40 Üniversite öğrencisinin eğitimlerine katkı sağlamak amacıyla aylık 100 TL burs yardımı 

yapılmasına devam edilmiştir. 
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KIYAFET YARDIMI 

2014 yılı Eğitim – Öğretim döneminin açılmasıyla birlikte, Borsamız sosyal sorumluluk alanında 

750  ilköğretim, ortaokul, lise öğrencisine mont ve  ayakkabı yardımı yapılmıştır. 

 

 

 


